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704. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 12102

Sagsid.:

Initialer: LEAN

Aben sag

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskzaeftigelse den 23-08-2016

Fravaerende: Rigmor Jensen, Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa
Flensborg Madsen

Godkendt.
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705. Forretningsorden for Faelles-MED Social, Sundhed og

Beskaeftigelse
Dok.nr.: 12080
Sagsid.: 07/31029
Initialer: LEAN
Aben sag

Sagsfremstilling

I forbindelse med at der pr. 1. august 2016 er sket udpegning af nye medlemmer til
Faelles-MED for Social, Sundhed og Beskaeftigelse vil den gaeldende forretningsorden for
Fzelles-MED blive gennemgaet.

Retsgrundlag
Ingen

gkonomi
Ingen

Hgring
Ingen

Bilag:
1 Aben Forretningsorden Faelles-MED 240042/12

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaftigelse den 23-08-2016

Fraveerende: Rigmor Jensen, Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa
Flensborg Madsen

Forretningsordenen bearbejdes med de faldne bemaerkninger og tages op pa naeste
mgde i Feelles-MED til godkendelse

Veaerdiprocessen indarbejdes i forretningsordenen.
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706. Organisationsandring Social, Sundhed og Beskzaeftigelse -

hgring
Dok.nr.: 12097
Sagsid.: 16/7080
Initialer: LEAN
Aben sag

Sagsfremstilling
Faelles-MED blev i et ekstraordinaert mgde den 23. juni 2016 orienteret om overvejelser
omkring kommende organisationsaendringer inden for direktgromradet.

Der er efterfglgende hen over sommeren udarbejdet hgringsudkast. Udkastet er sendt i
hgring i de bergrte virksomheder/afdelinger.

Retsgrundlag
Styrelsesvedtaegten

Okonomi

Hgring

Udkastet er sendt i hgring i de bergrte virksomheder/afdelinger. Hgringsfristen er den 20.
september.

Bilag:

1 Aben Organisationsdiagram 117659/16
2 Aben ENDELIG hgringsudkast - organisationsaendring.docx 117579/16
3 Aben Tilrettet tidsplan - org. &ndringer - Organisationsaendring Social 94883/16

sundhed og beskeeftigelse - tidsplan.docx

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at Faelles-MED afgiver hgringssvar.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 23-08-2016

Fravaerende: Rigmor Jensen, Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa
Flensborg Madsen

B-siden fremsender deres bemeerkninger til hgringssvaret, der herefter udarbejdes af
forvaltningen til rundsendelse og godkendelse til Faelles-MED’s medlemmer inden
hagringsfristen den 20/9-2016.
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707. Budget 2017 - orientering
Dok.nr.: 12081

Sagsid.: 07/31029

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling
Der vil i mgdet blive givet en kort orientering om budget 2017 for de to udvalg inden for
direktgromradet.

Retsgrundlag
Bek. nr. 186 af 19/2-2014 om kommunernes styrelse

Gdkonomi

Hgring
Ingen

Bilag:

1 Aben Fortsat behandling af Budget 2017 - Udvalget for Social og 118296/16
Sundhed

2 Aben Budgetforslag 2017 - Udvalget for Arbejdsmarked og Integration 119821/16

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 23-08-2016

Fravaerende: Rigmor Jensen, Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa
Flensborg Madsen

Orienteringen blev taget til efterretning.
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708. Justering af tidsplan for aendret fordeling mellem social- og

sundhedsassistenter og social- og sundhedshjalpere
Dok.nr.: 12101
Sagsid.: 14/14072
Initialer: thpe
Aben sag

Sagsfremstilling

Udvalget for Social og Sundhed traf pd mgde den 1. april 2014 beslutning om at haeve
uddannelsesniveauet pa aeldreomradet, sdledes at der fremover skal veere flere social- og
sundhedsassistenter ansat, mens der skal veere faerre social- og sundhedshjalpere.

Baggrunden for beslutningen var en andring i bekendtggrelsen for uddannelsen af social-
og sundhedshjalpere. Andringen betyder, at social- og sundhedshjalpere ikke laengere
uddannes til at Igse sundhedsopgaver, herunder medicinhandtering. Da sundhedsopgaver
udggr en stadig stgrre del af arbejdsopgaverne, blandt andet fordi flere brugere i
hjemmeplejen har multiple sygdomme og beboere pa plejecentre ogsa er kendetegnet
ved stgrre kompleksitet, er det en logisk konsekvens af sendringen pa
uddannelsesomradet, at der lsegges en strategi for en sendret personalefordeling.

Strategien indebaerer, at det pa sigt forventes, at cirka 70 procent af de ansatte pa
zldreomradet skal vaere social- og sundhedsassistenter. Udgangspunktet var, at cirka en
tredjedel var assistenter.

Beslutningen i april 2014 var, at strategien skulle vaere gennemfgrt i 2018. Strategien
har fgrt til en vaesentlig eendring i personalesammenszetningen. Bl.a. fordi det er
lykkedes at rekruttere social- og sundhedsassistenter fra andre organisationer. Imidlertid
kan det konstateres, at det ikke er muligt at gennemfagre strategien i 2018. Den
vaesentligste forklaring herpa er, at aendringen i dimensioneringen pa social- og
sundhedsuddannelser sker senere end forventet. Det er fgrst fra 2017, at optaget af
social- og sundhedsassistenter forgges. Den fglgegruppe, som arbejder med
implementering af planen, har derfor revurderet tidsplanen for gennemfgrelse af
strategien. Revurderingen har baseret sig pd oplysninger om,

- hvor mange stillinger der er behov for at konvertere fra hjaelper- til assistentniveau,
- hvor mange assistenter der uddannes i de kommende 3ar,

- forventet afgang fra arbejdsmarkedet blandt de ansatte assistenter.

Vurderingen er, at malet om den andrede fordeling kan vaere naet i 2022.

/Endringen i tidsplanen betyder, at social- og sundhedshjzelpere uddannet efter den
gamle bekendtggrelse frem til 2022 vil kunne varetage sundhedsopgaver i samme
omfang, som de ggr i dag.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at det er vigtigt at fastholde fokus pa at haeve
uddannelsesniveauet pd seldreomradet.

Retsgrundlag
Bkg. Nr. 816 af 20/7-2012 (bilag 3)
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Okonomi
De gkonomiske konsekvenser af planen vurderes og indarbejdes ved de &rlige
budgetleegninger.

Hgring
fEldreradet orienteres.

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at tidsplanen for gennemfgrelse af den @ndrede personalesammensaetning pa
zldreomradet justeres, saledes at der sigtes imod, at planen er gennemfgrt i 2022.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2016
Fraveerende: Ingvard Ladefoged

Anbefalingen blev godkendt.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 23-08-2016
Fraveerende: Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa Flensborg Madsen

Orienteringen blev taget til efterretning.
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709. Analyse af FEldre- og Sundhedsomradet - orientering
Dok.nr.: 12096

Sagsid.: 07/31029

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling

Udvalget for Social og Sundhed besluttede i mgdet den 8. juni 2016 at sende udkast til
samlet aldreanalyse i hgring. Hgringsfristen var den 10. august.

Feaelles-MED blev i mgdet den 16. juni 2016 orienteret om analysen.

Der vil blive givet en orientering om de indkomne hgringssvar.

Retsgrundlag
Lov om kommunernes styrelse af 9. juni 2015

@konomi
Ingen

Hgring
Er foretaget

Bilag:

1 Aben Analyse af Eldre- og Sundhedsomradet - orientering 118313/16
2 Aben Analyse af Fldre- og Sundhedsomradet - hgring 90565/16
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 23-08-2016

Fravaerende: Rigmor Jensen, Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa
Flensborg Madsen

Orienteringen blev taget til efterretning.
BDO-rapporten sendes til Feelles-MED til orientering.
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710. Udpegning - Den store vaerdi-dag (10. oktober)
Dok.nr.: 12098

Sagsid.: 07/31029

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling

I forbindelse med opdateringen af Varde Kommunes veaerdier skal der udpeges
medarbejdere/ledere som supplement til Hoved-MED og de gvrige deltagere til “den store
vaerdi-dag” den 10. oktober 2016.

Laes mere om vaerdiprocessen her: http://intranet.vardekommune.dk/ansat-fra-a-
aa/vaerdigrundlag.aspx

Inden for vores direktgromrade er der mulighed for at udpege 5 deltagere (3
medarbejdere og 2 ledere).

Retsgrundlag
Ingen

Bkonomi
Ingen

Hgring
Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at der udpeges 1 medlem (medarbejder) til “den store veerdi-dag”.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 23-08-2016

Fraveerende: Rigmor Jensen, Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa
Flensborg Madsen

Faelles-MED melder tilbage med et medlem.
Formanden udpeger to repraesentanter fra ledersiden.
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711. Arsplan 2017
Dok.nr.: 12100

Sagsid.: 07/31029

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet udkast til arsplan for 2017 for Fzelles-MED for Social, Sundhed og
Beskeeftigelse.

Arsplanen er en oversigt over de stgrre, forudsigelige ting og temadrgftelser, som Fzelles-
MED skal beskaeftige sig med over aret, samt hvornar de skal behandles.

Retsgrundlag
Ingen

gkonomi
Ingen

Hgring
Ingen

Bilag:
1 Aben Arsplan for Feelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse (2017)  120491/16

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at Fzelles-MED drgfter arsplanen, og
at drsplanen godkendes.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskzaeftigelse den 23-08-2016

Fraveerende: Rigmor Jensen, Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa
Flensborg Madsen

Veerdiprocessen og forretningsordenen indarbejdes i arsplanen.
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712. Gensidig orientering
Dok.nr.: 12103

Sagsid.: 07/31029

Initialer: LEAN

Aben sag

Orientering v/formanden
e Orientering om overfaldet pa Carolineparken.
e Orientering om Krogen 3.

Orientering v/naestformanden
e Udpegning af naestmand foretages i naeste mgde.

Gensidig orientering

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 23-08-2016

Fraveerende: Rigmor Jensen, Anette Filtenborg, Helle Uldahl Hansen, Vanessa
Flensborg Madsen

Orienteringen blev taget til efterretning.
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Bilagsliste

705. Forretningsorden for Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse
1. Forretningsorden Faelles-MED (240042/12)

706. Organisationsaendring Social, Sundhed og Beskeeftigelse - hgring
1. Organisationsdiagram (117659/16)
2. ENDELIG hgringsudkast - organisationsandring.docx (117579/16)
3. Tilrettet tidsplan - org. sendringer - Organisationsandring Social sundhed og
beskaeftigelse - tidsplan.docx (94883/16)

707. Budget 2017 - orientering
1. Fortsat behandling af Budget 2017 - Udvalget for Social og Sundhed (118296/16)
2. Budgetforslag 2017 - Udvalget for Arbejdsmarked og Integration (119821/16)

709. Analyse af Aldre- og Sundhedsomradet - orientering
1.  Analyse af £ldre- og Sundhedsomradet - orientering (118313/16)
2.  Analyse af £ldre- og Sundhedsomradet - hgring (90565/16)

711. Arsplan 2017
1.  Arsplan for Feelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse (2017) (120491/16)
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